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LINEAS DE ACTUACION

Plan de empleabilidad. Talleres
sobre gestion de redes de contacto,
aprovechamiento del capital deportivo,
conocimiento del entorno laboral, etc.

Curso de busqueda
de empleo, remunerado
y con una duracion minima
de 5 meses.

Ciclo de conferencias sobre
los valores del deporte y las habilidades
y competencias adquiridas, impartidas
por exdeportistas de prestigio, en Centros
de Alto Rendimiento y Tecnificacion
Deportiva, clubes deportivos, etc.

El desarrollo
de un programa

de impulso a la
empleabilidad

Programa de becas de formacion.
Practicas remuneradas en empresas,
con posibilidad de compaginar
deporte y trabajo.

Ayudas al emprendimiento.
Financiacion de proyectos
(auténomos y empresas/
microempresas), ayudas a
fondo perdido para creacion
de microempresas, y
préstamos a bajo interés.

Produccién y emision de un ciclo
de programas televisivos,
con participacion de representantes de
empresas empleadoras y de deportistas
y exdeportistas que se enfrentaran
a una de sus grandes metas:
la incorporacion al mundo laboral.

LINEAS DE ACTUACION

La implementacion de
un programa formativo
en materias vinculadas con
las nuevas tecnologias,
el emprendimiento y la
gestion patrimonial

Organizacion de jornadas informativas

y de asesoramiento sobre el proceso

de retirada y la incorporacion a la vida laboral,
en los Centros de Alto Rendimiento.

Convocatoria de becas destinadas
tanto a la formacion especifica,
como a la busqueda de empleo.

Programa de divulgacion sobre la carrera dual como
elemento favorecedor de una adecuada integracion
sociolaboral. Organizacion de conferencias impartidas
por deportistas y exdeportistas reconocidos, en
Centros de Tecnificacion Deportiva, colegios,
entidades locales, etc.

La aplicacion de
programas de desarrollo
psicosocial generadores
de nuevas oportunidades

para el desarrollo y
crecimiento personal

LINEAS DE ACTUACION

Acciones de popularizacion
de los deportistas y sus logros,

como foros y encuentros con medios
de comunicacion, entre otras.

Planes de comunicacion

y divulgacion online y offline,

a través de la firma de convenios
de colaboracion con medios

de comunicacion.

El impulso de acciones
de COMUNICACION Y
PROMOCION que potencien
la marca personal
y profesional

Plan de Embajadores de NUEVAS METAS I,
con participacion de exdeportistas

y personalidades pertenecientes a distintos
ambitos, que trabajen en la difusién de

los mensajes y desarrollo del programa.
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