SESION DE INFORMACION
Programa Erasmus+ Sport y Movilidad en el Deporte

¥

F\l
ii"avef;tur euroy

ﬁ‘?l deportf*de b
‘ \\;/ /elpplezafq

cund]

Enriching lives, opening minds

ec.europa.eu/erasmus-plus

T EE WS,
b - E II{IFANC\A In] uve

EUROPEAN UNION -

Erasmus+ m@
Enriqueciendo vidas, abriendo mentes. W

15 de Febrero de 2024

§ MOVILIDAD DEL

PERSONAL EN EL
AMBITO DEL
DEPORTE

[Accion clave 1 - KA182]

‘f-& GOBIERNG  MINISTERIO - .
DE ESPAMNA DE [UVENTUID
'y 2 E IINJ.IFANCI& InJ uve



' / q a MOVILIDAD DEL PERSONAL EN EL AMBITO DEL DEPORTE - [Acci6n clave 1 — KA182]
@& | 74U
‘el SN/ Clicg
r‘lave ur,éur 2 4
éo Ideportf’de ase

\7;‘{ e
_ R

K
{

NNNNNNNNNNNNN

‘L MOVILIDAD DEL PERSONAL EN EL AMBITO DEL

(V) DEPORTE (KA18Z)

m [ACCION CLAVE 1: MOVILIDAD PARA EL APRENDIZAJE DE LAS PERSONAS]
N

m - NUEVA Linea de subvencion Erasmus+

d - Implementacion 2023

"u - GESTION: INJUVE(Agencia Nacional espafiola para la
gestion Erasmus+/Juventud y Deporte
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ﬁ" - GESTION: INJUVE (Agencia Nacional Espafiola para la
. gestion del programa Erasmus+/Juventud y Deporte
Q

WEB INJUVE: Correos de contacto:
\m wWWwWw.injuve.es/erasmusplus * DUDAS GENERALES PROGRAMA
ERASMUS+ - INJUVE:
: Suscribete a nuestras erasmusplus@injuve.es
novedades:
d https://www.injuve.es/news &E\SISZI;ES ACCION DEPORTE
.u letters erasmusdeporte@injuve.es
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e o CONVOCATORIA 2023

PRESUPUESTO 2023 ERASMUS+/Deporte (KA182)

ACCION Presupuesto 2023  CONCEDIDORL ~ CONCEDIDOR2 % Utilizado
KA1-Sport

KA182 - Mobility of Sport Coaches and 726.944,00 € 61.16500€ 57.980,00 € 16,39
Staff

CONVOCATORIA 2024

.Se prevé un INCREMENTO cercano al 25% en el presupuesto asignado a
la ANE en el ambito de la Accion Clave de Movilidad del personal en el
ambito del Deporte para la Convocatoria Erasmus+ 2024
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CONVOCATORIA 2023
TOTAL proyectos PRESENTADQOS: 20

KA182: Ronda FEBRERO 2023 KA182: Ronda OCTUBRE 2023

EUROPEAN UNION

100%

90%
80%
70%
60%

“ DENEGADOS 50% = DENEGADOS

“  APROBADOS 40% ¥ APROBADOS

30%

20%

10%

0%
MOBILITY OF SPORT COACHES AND STAFF Total

Total: 14 proyectos presentados Total: 6 proyectos presentados
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MOVILIDAD del PERSONAL en el AMBITO
del DEPORTE (KA182)

Enviching lives, opening minds

ﬁ' 1. Objeto: Contribuir al desarrollo de las organizaciones
deportivas apoyando la movilidad educativa de su personal.

m 2. Objetivo general: que el personal de las organizaciones
\m deportivas, principalmente en los deportes de base, tengan
la oportunidad de mejorar sus competencias y cualificaciones
: y adquirir nuevas capacidades a través de la movilidad
d educativa, pasando un periodo de tiempo en el extranjero;
contribuyendo asi a la creacion de capacidades y al

"U desarrollo de las organizaciones deportivas.

» Podran apoyarse las oportunidades de movilidad educativa para el personal
del deporte distinto del deporte de base cuando la participaciéon de dicho
personal pueda beneficiar al deporte de base.
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Enviching lives, opening minds

eceuropaeuferasmusplus  EUROPEAN UNION

U » Definicion de deporte de base.

Actividades de ocio fisico practicadas regularmente a
\G) nivel no profesional por personas de todas las edades
- con fines sanitarios, educativos o sociales
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No esta pensada como linea de subvencion de:

Movilidades de deportistas en su calidad de deportistas
Organizacion de eventos deportivos

Competiciones deportivas

Viajes para ligas o encuentros deportivos

Viajes para busqueda de talentos deportivos

Apoyo econdmico para entrenamiento de equipos en el
ambito del deporte profesional
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Objetivos especificos:

Enviching lives, opening minds

» Centrarse en el deporte de base, teniendo en cuenta el papel que desempefia
el deporte en la promocion de la actividad fisica y un estilo de vida saludable,

las relaciones interpersonales, la inclusion social y la igualdad
» desarrollar la dimensidon europea en el deporte y la cooperacion internacional;
» desarrollar la capacidad de las organizaciones de base;

» mejorar los conocimientos y las competencias técnicas del personal deportivo;

generales

» promover los valores comunes europeos por medio del deporte;

» promover una ciudadania activa y un estilo de vida respetuosos con el medio

Caracteristicas

ambiente;

» crear redes europeas de entrenadores y personal deportivo
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» Inclusidn y diversidad:

EUROPEAN UNION

")
9
(C
L S
v
-
T,
b0

Las organizaciones que reciban apoyo del Programa deben asegurarse de
ofrecer oportunidades de movilidad de manera inclusiva y equitativa a
participantes de todo tipo de entornos.

» Sostenibilidad medioambiental:

Los proyectos deben promover actitudes responsables y sostenibles desde
el punto de vista medioambiental entre los participantes

» Transicion digital:

Se valora la incorporacién del uso de herramientas y métodos de aprendizaje
digitales para complementar las actividades fisicas, mejorar la cooperacion
entre organizaciones asociadas y reforzar la calidad de las actividades

» Participacién en la vida democratica:

Las actividades deben reforzar las capacidades de participacion en distintas
esferas de la sociedad civil: comprensidn de los participantes acerca de la
Unidn Europea y de los valores europeos comunes (respeto de los principios
democraticos, la dignidad humana, la diversidad, el didlogo intercultural y el
patrimonio social, cultural e histérico europeo...)
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¢Quién puede presentar una solicitud?

o~

Una organizacion publica o privada activa en el ambito del deporte y la

actividad fisica y que organiza actividades deportivas y fisicas a nivel de base

(por ejemplo, organizacion sin animo de lucro, autoridad publica local, club

2
—
: deportivo).
of

» Una organizacién deportiva no perteneciente al deporte de base si la

participacion de su personal beneficia a los deportes de base.
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EUROPEAN UNION

ORGANIZACION * Seleccion participantes Organizacion

de acogida en

SOLICITANTE :
el extranjero

* Envio a la organizacién de acogida.

IMPORTANTE:

La organizacidn solicitante ejercera siempre de organizacién de envio:
- seleccionara los participantes

- vy los enviara a una organizacion de acogida en el extranjero.
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¢COMO PRESENTAR UNA SOLICITUD DE ERASMUS+?

El solicitante ha de seguir los cuatro pasos siguientes:

registro de organizaciones (https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-
esc/index/) de Erasmus+ y el Cuerpo Europeo de Solidaridad y recibir
un coédigo de organizacion.

(a1
E 1. Registro: cada solicitante debe registrarse a través del sistema de

2. Comprobar que se cumplan los criterios del Programa para la accion
o el ambito pertinente.

3. Comprobar las condiciones financieras.

4. Rellenar el formulario de solicitud y enviarlo.
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2 PLAZOS DE PRESENTACION DE SOLICITUDES
- RONDA 1:

Hasta el 20 de febrero de 2024
- RONDA ADICIONAL:

Hasta el 1 de octubre de 2024
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LIMITES DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

- Maximo 1 solicitud por ronda.

- Las organizaciones que reciban subvencion para un proyecto en la
primera ronda no podran presentar una solicitud en la segunda
ronda del mismo ano.
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“““““““““““““ » Proyectos orientados a permitir que el
\LLJ personal de las organizaciones deportivas,

principalmente en el deporte de base:

>y adquiera nuevas capacidades

3
< > mejore sus competencias y cualificaciones
=
Q.

a través de la movilidad de aprendizaje,
pasando un periodo de tiempo en el extranjero

(formandose o formando a sus homodlogos).
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Numero de participantes:

Enviching lives, opening minds

eceuropaeuferasmusplus  EUROPEAN UNION
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* Un maximo de 10 participantes por proyecto

Participantes admisibles:

» Entrenadores y demas personal deportivo (tanto remunerado
como voluntario) de organizaciones deportivas de base.

» O personal deportivo no perteneciente al deporte de base,
incluido el que se dedica a carreras duales y carreras no
deportivas, cuando la participacion de dicho personal puede
beneficiar al deporte de base.

SEER| B injuvo ~Erasmust  AAG
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NNNNNNNNNNNNN Participantes admisibles:

8 Los participantes NO PUEDEN PARTICIPAR en
actividades de movilidad EN CALIDAD DE DEPORTISTAS .

[ Los participantes deben trabajar en la organizacion de
envio o trabajar regularmente con ella.

[ Los participantes deben residir en el pais de la
organizacion de envio.

Proyectos -
PARTICIPANTES
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» Las ACTIVIDADES DEL PROYECTO deben desarrollarse
en el extranjero, en un Estado miembro de la UE o en

un tercer pais asociado al Programa Erasmus+

» Un proyecto puede incluir y combinar varias

actividades

x Las actividades NO pueden tener fines lucrativos.
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TIPOLOGIA de ACTIVIDADES a realizar:

a) Job shadowing /
APRENDIZAJE POR OBSERVACION y periodos de observacion:

- DURACION: de 2 a 14 dias

- Aprender nuevas practicas y recopilar nuevas ideas mediante la
observacion y la interaccion con homologos, orientadores,
voluntarios u otros miembros del personal en su trabajo diario en la
organizacion de acogida.

a) Coaching or training assignments /
ESTANCIAS DE ORIENTACION O FORMACION :

- DURACION: de 15 a 60 dias

- orientando o impartiendo formacion en una organizacion de acogida
de otro pais como forma de aprender a través de la realizacion de sus
tareas y el intercambio con homoélogos.
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o e'{?‘";z;’f“‘,? TIPOLOGIA de ACTIVIDADES a realizar:

Erasmus+
Enviching lives,opening minds

VISITAS PREPARATORIAS.-

No son una actividad independiente.

Son un tipo de actividad complementaria a las anteriores, en apoyo y
complementaria a la movilidad del personal.

- Deben tener una justificacion clara.

Deben contribuir a mejorar el alcance y la calidad de las
actividades de movilidad.

- Serealizan en el pais de |la organizacién de acogida.

- FINALIDAD: garantizar actividades de calidad

- facilitando y preparando cuestiones administrativas,

- instaurando un clima de confianza y entendimiento

-y creando una sdlida asociacion entre las organizaciones y las
personas involucradas.

Proyectos -
ACTIVIDADES
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COSTES SUBVENCIONABLES :

I. Apoyo organizativo

350 EUR por participante.

* Costes directamente relacionados con la realizacion de las
actividades de movilidad (que no estén cubiertos por otras
categorias de costes): apoyo econdmico de las labores de
preparacion, tutoria, seguimiento y apoyo de los participantes
durante la movilidad, servicios, herramientas y equipos
necesarios para la ejecucion del proyecto...
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* El apoyo organizativo cubre los costes contraidos tanto por las
organizaciones de envio como por las de acogida. Las dos
organizaciones acordaran el reparto de la subvencidn recibida

SUBVENCIONABLES
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Il. Viajes

* Estandar o ecoldgico.

e Contribucion a los
gastos de viaje de los
participantes, incluidos
los acompanantes,
desde su lugar de origen
hasta el lugar donde se
desarrolle la actividad
(ida y vuelta)

SUBVENCIONABLES

G5 e,
a2 - E IIJIFANC\A I“JUVe

COSTES SUBVENCIONABLES :

N MOVILIDAD DEL PERSONAL EN EL AMBITO DEL DEPORTE - [Acci6n clave 1 — KA182]

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

. Desplazamiento | Desplazamiento
Distancia
ecologico no ecolégico

10-99 km 56 EUR 28 EUR
100 — 499 km 285 EUR 211 EUR
500-1999km |417EUR 309 EUR
2000 -

535 EUR 395 EUR
2999 km
3000 -

785 EUR 580 EUR
3999 km
4000 -

' 1188 EUR 1188 EUR

7 999 km
lgual o superior

1735EUR 1735EUR
a 8 000 km
Erasmus+
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COSTES SUBVENCIONABLES :

lll. Apoyo individual

* Costes de estancia para los participantes y los acompafantes
durante la actividad.

* Importe: en funcion del nimero de personas, la duracién de la
estancia y el pais de acogida (segln importes base establecidos)

Grupo de paises 1: 107 - 191 EUR
Grupo de paises 2: 95 - 169 EUR

Grupo de paises 3: 84 - 148 EUR

*  Elimporte de base se pagara hasta el 142 dia de actividad. A partir del 152
dia, la cuantia que se pagara sera el 70 % del importe de base.

153 Grupo de paises 1:

Alemania, Austria, Bélgica, Dinamarca, Finlandia, Francia, Irlanda, Islandia, Italia, Liechtenstein, Luxemburgo, Noruega, Paises Bajos y Suecia;
Grupo de paises 2: Chequia, Chipre, Eslovaquia, Eslovenia, Espaiia, Estonia, Grecia, Letonia, Malta, Portugal

Grupo de paises 3: Bulgaria, Croacia, Lituania, Hungria, Polonia, Rumania, Serbia, Macedonia del Norte y Turquia
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COSTES SUBVENCIONABLES :

IV. Apoyo a la Inclusion:

a) Para organizaciones: costes relacionados con la organizacion
de actividades de movilidad para participantes con menos
oportunidades.

 100€ por participante

b) Para participantes: costes adicionales relacionados
directamente con los participantes con menos oportunidades y
sus acompanantes (requiere justificacion y aprobacién previa por
parte de la Agencia Nacional.
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e 100% de los costes reales

SUBVENCIONABLES
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" N COSTES SUBVENCIONABLES :
poaces V. Apoyo para Visitas preparatorias

* Costes asociados a la realizacion de la visita preparatoria,
incluidos los de viaje y estancia.

* 680 EUR por participante, con un maximo de 2
participantes por visita preparatoria

V. Apoyo lingiiistico

* Costes de materiales y formacion para el aprendizaje de |la
lengua que utilizaran los participantes para orientar o formar
durante su actividad:

Proyectos -

* 150€ por participante

SUBVENCIONABLES
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COSTES SUBVENCIONABLES :

IV. Costes excepcionales
W) e Garantia financiera (80% gastos elegibles)

* Gastos de viaje de alto coste: (cubre 80% costes elegibles)
(cuando el viaje de los participantes y sus acompafantes no
puede financiarse con la subvencién «Viajes» estandar (la
establecida por “bandas de distancia”) como consecuencia
de la lejania geografica u otros obstaculos.

Si se conceden, los costes excepcionales destinados a gastos
de viaje onerosos sustituyen al apoyo para gastos de viaje
previsto por banda de distancia).

Proyectos -

* Costes de visado y relacionados con el visado, vacunas,...:
(cubre 100%)

[[Regla de asignacidn: el solicitante debe justificar la solicitud, que debe ser
aprobada por la Agencia Nacional. Los costes de viaje elevados se aplican en los
casos en que el apoyo para gastos de viaje basado en el coste unitario no cubra

‘ el 70 % deJos gastos de viaje de los participapjesd]
il “'_* # SOUERNO M\P}ISTERIO mus+ .
1 INFANCI m

SUBVENCIONABLES
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1/
L % ELEMENTOS CLAVE EN LA DEFINICION Y REDACCION DE UN PROYECTO

mmmmmmmmmmm . opening minds

ec.europa.eu/erasmus-plus. EUROPEAN UNION

» Consulte la Guia del Programa Erasmus+ y asegurese de que su proyecto

cumple con todos los REQUISITOS Y CRITERIOS DE ADMISIBILIDAD

» Aporte todos los datos necesarios sobre su organizacion y aquellas lineas de
actuacion que la conviertan en una entidad procedente para el desarrollo del

proyecto en esta linea de accion.

» Defina bien las prioridades y valores que se abordan en el proyecto, no sélo
mencionandolas, sino desarrollando las medidas de actuacion especificas para

su implementacion real en el proyecto.

» Describa las “necesidades detectadas” que justifiquen la procedencia del
proyecto en consonancia con los objetivos y prioridades establecidos por el

Programa Erasmus+ para esta linea de subvenciones.
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ELEMENTOS CLAVE EN LA DEFINICION Y REDACCION DE UN PROYECTO

2.
> Plantee claramente en la solicitud:

/
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mmmmmmmmmmm . opening minds

ec.europa.eu/erasmus-plus. EUROPEAN UNION

» Objetivos bien explicados y ajustados a las necesidades de las

organizaciones y del personal

» Definicidon de las disposiciones practicas, de gestion y de apoyo al

proyecto que garantizaran su optimo desarrollo

» Defina cémo:

- El proyecto incorpora el uso de herramientas digitales y métodos
de aprendizaje para complementar sus actividades de movilidad
fisica

- El proyecto implica a participantes con menos oportunidades, y en
su caso estan bien identificados y las actividades ajustadas a ellos

- El proyecto contempla medidas concretas y eficaces para dar a

conocer sus resultados
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MUCHAS GRACIAS POR SU ATENCION

Erasmus+ PN

Enriching lives, opening minds

ec.europa.eu/erasmus- EUROPEAN UNION

plus
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